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Tilskudd til Jobbsjansen 2024 – Ekstramidler 
 
Integrerings- og mangfoldsdirektoratet (IMDi) har utarbeidet dette rundskrivet. Rundskrivet er 
basert på retningslinjer fastsatt av Arbeids- og inkluderingsdepartementet 01.01.2024, i henhold til 
§ 8 i Reglement for økonomistyring i staten og kapittel 6 i bestemmelser om statlig 
økonomistyring. 
 
Dette rundskrivet er tillegg til IMDis rundskriv 9/2024 om Tilskudd til Jobbsjansen og rundskriv 
16/2024 om Tilskudd til pilotering av per capita-basert Jobbsjansen. 
 
IMDi har ansvar for å forvalte tilskuddsordningen. 
 
Søknadsfristen er 9. juli 2024.   
 
 
 
1. Omfang  
 
Regjeringen har i forbindelse med revidert statsbudsjett for 2024 foreslått å styrke Jobbsjansen i 
2024 med 20 millioner kroner. Disse midlene kommer i tillegg til Stortingets bevilgning på 110,6 
millioner kroner i Statsbudsjettet for 2024, som ble utlyst av IMDi i januar 2024 jf. rundskriv 
9/2024 og 16/2024. 
 
Ekstramidlene utlyses med forbehold om Stortingets godkjenning av regjeringens forslag.  
 
 
2. Formålet med ekstramidlene  
 
Formålet med tilskuddet er å bidra til økt sysselsetting blant hjemmeværende innvandrerkvinner 
som står langt fra arbeidsmarkedet, og som har behov for kvalifisering for å komme i jobb eller 
ordinær utdanning.  
 
Jobbsjansen skal gjennom individuelt tilpassede program styrke deltakernes kvalifikasjoner slik at 
den enkelte på sikt kan få varig tilknytning til arbeidslivet og bli økonomisk selvhjulpen. 
Programmet skal vektlegge tidlig bruk av ordinært arbeidsliv som arena for opplæring og 
kvalifisering. De som trenger det, skal få nødvendig grunnleggende og formell kompetanse for å få 
jobb eller gå over til ordinær utdanning. 
 
Ekstramidlene skal bidra til at flere innvandrerkvinner i målgruppen kommer ut i jobb eller ordinær 
utdanning. 
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3. Hvem kan søke om midlene?  
 
Alle kommuner kan søke om tilskudd. Det er åpent for interkommunalt samarbeid.  
 
 
4. Målgrupper for Jobbsjansen  
 
Samme som i IMDis rundskriv 9/2024 og 16/2024.  
  
 
5. Kriterier for måloppnåelse, varighet på programmet, vilkår for å få støtte, 
egenfinansiering, IMDis vurdering ved tildeling av midler, hvordan midler skal brukes, 
stønad til deltakere, rapportering og klage:  
 
Samme som i IMDis rundskriv 9/2024 og 16/2024. 
 
Midlene skal i utgangspunktet benyttes i 2024. Prosjekter med oppstart i 2024 som ikke klarer å 
benytte midlene fullt ut, kan søke IMDi om å få overført midler til 2025. 
 
 
6. Utbetaling:  
 
Ekstramidlene utbetales etter aksept av vilkår som blir fastsatt i IMDis vedtaksbrev.  
 
Når det gjelder pilotkommuner i per capita-forsøket, utbetales ekstratilskuddet etter faste satser 
og faktisk antall deltakere som tas inn i prosjektet jf. rundskriv 16/2024.   
 
 
7. Søknadens form og innhold:  
 
Søknaden skal dere levere via IMDis søknadsportal.  
 
Her vil det også ligge informasjon og veiledning for å bruke elektronisk søknadsskjema.  
 
Se også rundskriv 9/2024 og 16/2024 for mer informasjon. 
 
 
 
8. Har dere spørsmål? Ta kontakt! 
 
Nærmere opplysninger får dere ved å henvende dere til epost: jobbsjansetilskudd@imdi.no 
 
IMDis sentralbord telefon: 24 16 88 00. 
  
 
For mer informasjon om ordningen, se www.imdi.no 
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