
Tilskudd til integreringsarbeid i regi av 
frivillige organisasjoner



Hovedformål og rammer: 

• Ny, sammenslått tilskuddsordning f.o.m. 2019

• Total ramme 2019: 83,2 mill. kroner

• Hovedmål: Øke deltakelsen i arbeids- og samfunnsliv blant 
innvandrere og barna deres

• Målgrupper: innvandrere (inkl. flyktninger), beboere i 
mottak og øvrig befolkning i lokalsamfunn

• Hvem kan søke: frivillige organisasjoner som er registrert i 
Frivillighetsregisteret
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IMDi og 20 kommuner forvalter støtte:

• IMDi forvalter: 33,28 mill. kroner (40%)

• 20 kommuner: 49,92 mill. kroner  (60%)

• Midlene fordeles mellom disse kommunene ift. 
innvandrerbefolkningen (tall fra SSB): 

Arendal, Bergen, Bodø, Bærum, Drammen, Fredrikstad, 
Gjøvik, Hamar, Kristiansand, Oslo, Sandefjord, Sandnes, 
Sarpsborg, Skedsmo, Skien, Stavanger, Tromsø, 
Trondheim, Tønsberg og Ålesund. 
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Deling av forvaltningsansvar: 
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• Søknader til IMDi: Prosjekter av nasjonal karakter, 
inkludert fra sentralleddet i landsdekkende frivillige 
organisasjoner, prosjekter med overføringsverdi til, eller 
målgrupper i, hele landet. Prosjekter og tiltak rettet mot 
beboere i mottak utenom 20 utvalgte kommuner

• Søknader til kommunene: aktiviteter, enkelttiltak og 
prosjekter i regi av organisasjoner registrert i 
kommunene.



Tre delmål: 

• Del A): Stimulere til fellesskap, tillit og tilhørighet i lokalsamfunn for 
innvandrere og øvrig befolkning

• Del B): Øke kunnskap om det norske samfunnet og styrke kvalifisering 
for arbeid eller utdanning blant innvandrere

• Del C): Forebygge negativ sosial kontroll, tvangsekteskap og 
kjønnslemlestelse  

• Søknader kan retter seg mot ett eller flere av delmålene
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Hva slags tiltak støttes?

• Del A) frivillig aktivitet i lokalsamfunn og driftsstøtte til 
innvandrerorganisasjoner. Tiltak som bidrar til felles møteplasser mellom 
majoritetsbefolkningen og innvandrergrupper.

• Del B) norsktrening og arbeidsrettede tiltak, informasjon om det norske 
samfunnet 

• Del C)forebyggende og holdningsskapende tiltak (f.eks. 
informasjonstiltak, dialogmøter, samtalegrupper, empowerment)
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