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FRIVILLIGHET W mengldsdrektorate

Intensjonsavtale mellom Frivillighet Norge og Integrerings- og
mangfoldsdirektoratet

Generelt om frivillighetens rolle

Frivilligheten i Norge er dpen for alle som vil delta. Frivillig sektor har et mangfold av aktiviteter, stor
utbredelse og lave terskler. | frivillige organisasjoner far man nettverk og sosial trening, og mulighet
til & lzere alt fra organisasjonsdrift til farstehjelp, idrett og handverksteknikker. Frivillige
organisasjoner er viktige for den enkelte som deltar, for etablering av fellesskap og som ngkkel inn til
deltakelse i arbeidsliv og utdanning, og til politisk deltakelse.

1. Intensjon
Denne intensjonsavtalen skal understgtte samarbeidet mellom Integrerings- og
mangfoldsdirektoratet (IMDi) og Frivillighet Norge. Malet med intensjonsavtalen er a

e Styrke samarbeidet mellom kommunene og frivillig sektor pa integrerings- og
inkluderingsfeltet

e Stimulere lokalsamfunnenes engasjement og evne til & ta imot og inkludere flyktninger og
innvandrere

e Bidra til at flere med minoritetsbakgrunn blir mediemmer, tillitsvaigte og ansatte, i frivillige
organisasjoner

e Bidra til & inkludere flere minoritetsorganisasjoner i det norske organisasjonsfellesskapet,
samt synliggjgre disse som ressurser og attraktive samarbeidspartnere.

Intensjonsavtalen mellom IMDi og Frivillighet Norge har med dette en felles intensjon om et tett
samarbeid og god koordinering mellom partene pa de nevnte omradene.

2. Avtalepartene

Integrerings- og mangfoldsdirektoratet

IMDi er iverksetter av og kompetansesenter for statlig integreringspolitikk. Som kompetansesenter
samler IMDi inn kunnskap, utarbeider dokumentasjon, gi rad og veiledning, samt driver
erfaringsspredning og informasjons arbeid.

Frivillighet Norge

Frivillighet Norge er en interesseorganisasjon og samarbeidsforum for frivillige organisasjoner i Norge
med over 300 medlemsorganisasjoner. Frivillighet Norges visjon er stgrre som for frivilligheten.
Frivillighet Norge skal arbeide for et best mulig samspill innen frivillig sektor og aktivt fremme
frivillighetens interesser i samfunnet.

Dette skal gjgres gjennom a

e Styrke kunnskapen om frivillighet og drift av frivillige organisasjoner
e Heve bevisstheten om frivillighetens og de frivillige organisasjonenes rolle i samfunnet



* Fremme dialog mellom frivillig, offentlig og privat sektor

® Samordne pavirkningsarbeid for 4 sikre gode rammebetingelser for frivillig sektor
¢ Fplge med pd endringer i frivillig sektor

* Stimulere til debatt om utfordringene frivilligheten stir overfor

* Bidra til at flere engasjerer seg i frivillig arbeid i Norge

¢ Bidra til a videreutvikle bredden i det frivillige arbeidet i Norge

3. Partenes selvstendighet
Pa bakgrunn av ovennevnte forutsettes det at partene respekterer hverandres ulikheter, egenart og
prinsipper. Partene hefter ikke pa noe tidspunkt for den andre parts handlinger eller synspunkter.

4. Samarbeidet mellom partene

Partene skal sgrge for at samarbeidet er basert pa en felles forstielse av hva partene kan og skal
bidra med, og at de felles malsetningene er realistiske og giennomfgrbare, partenes egenart tatt i
betraktning.

Frivillighet Norge skal informere innvandrerbefolkningen om frivillig sektor, fremme sosial fellesskap
og bidra til 3 utvikle demokratisk kompetanse.

Begge parter skal bidra med kompetanse og erfaringer knyttet til inkludering, og til & skape gode
arenaer for kompetanseoverfgring mellom partene.

Begge parter skal holde hverandre informert om arbeidet, blant annet giennom @ mgtes én gang i
aret, og ellers sgrge for formidling av viktig informasjon.

IMDi skal legge til rette for erfarings- og kompetansedeling mellom organisasjonene som har
intensjonsavtale med IMDi pd integrerings- og inkluderingsfeltet.

5. @konomi
Tildeling av midler til tiltak og prosjekter skjer ved at Frivillighet Norge spker pa de tilskuddsordninger
IMDi til enhver tid forvalter.

Ved konflikt mellom innholdet i denne avtalen og innhold i tilskuddsbrev, gar innhold i
tilskuddsbrevet foran avtalen.

6. Bruk av logo
Bruk av IMDi sin logo skal bare skje etter forutgdende godkjennelse. Bruken av Frivillighet Norges
logo, eller andre av organisasjonens kjennetegn kan ikke skje uten forutgdende godkjennelse.

7. Intensjonsavtalens opphgr
Avtalen gjelder for perioden 1.1.2018 til 31.12.2020.

Hver av partene kan si opp avtalen med 3 maneders varsel.

8. Oppfolging av avtalen
Dersom begge parter er enige kan innholdet i avtalen endres.

9. Henvendelser
Henvendelser vedrgrende intensjonsavtale skal rettes til falgende kontaktpersoner:

For IMDi: Ingrid Signe Mohn, seniorradgiver

For Frivillighet Norge: Ida Marie Holmin, assisterende generalsekretzer



10. Signaturer
Denne avtale er utarbeidet i 2 - to - eksemplarer, hvorav partene beholder hvert sitt eksemplar.

Oslo, 02.03.2018

Integrerings- og

mangfoldsdirektoratet Frivillighet Norge
Libe Rieber-Mohn Stian Slottergy Johnsen

Direktor Generalsekreteer






